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Satzung der
RENO-SAAR
Vereinigung der Rechtsanwalts-
und Notariatsangestellten e.V.
Saarbriicken
in der Fassung vom 13.3.1992

§ 1 Name, Sitz

Der Verein fithrt den Namen RENO-SAAR Vereinigung der Rechtsanwalts- und
Notariatsangestellten e.V. und hat seinen Sitz in Saarbriicken. Der Verein ist im
Vereinsregister eingetragen.

§ 2 Aufeaben und Ziele

1. Der Verein hat die Aufgabe, die wirtschaftlichen, sozialen, beruflichen und kulturellen
Interessen der Mitglieder sowie der Arbeitnehmer bei Rechtsanwélten, Notaren und Patent-

anwiélten als Gesamtheit zu fordern. Seine Unabhingigkeit gegeniiber den Regierungen,
Verwaltungen, Unternehmen, Konfessionen und politischen Parteien hat er jederzeit zu
wahren. Er bekennt sich zur freiheitlich demokratischen Grundordnung der Bundesrepublik
Deutschland und setzt sich fiir die Sicherung und den Ausbau des sozialen Rechtsstaates ein.
2. Seine Aufgaben und Ziele sind insbesondere:

a) Die Wahrung, Vertretung und Férderung der wirtschaftlichen und sozialen Belange der
Mitglieder sowie deren fachliche Aus- und Weiterbildung, wobei die Pflege der Kollegialitit
einen besonderen Stellenwert einnimmt.

b) der Zusammenschluf} aller Arbeitnehmer der Rechtsanwilte, Notare und Patentanwiélte.

¢) Einwirkung auf die Regelung des Ausbildungs- und Priifungswesens sowie die
Weiterbildung und Durchfiihrung desselben.

d) Gewihrung von Unterstiitzungen an Mitglieder, soweit es die Finanzlage gestattet.

e) Erzielung giinstiger Gehalts- und Arbeitsbedingungen durch den Abschlufl von
Tarifvertrigen.



f) Unterstiitzung in arbeits- und sozialrechtlichen Angelegenheiten.

g) Erteilung von Rechtsauskiinften, Rechtshilfe und -vertretung, soweit gesetzlich zuléssig,
auf Gebieten der Arbeits-, Sozial-, Verwaltungs- und Finanzgerichtsbarkeit.

3. Der Verein versteht sich als Arbeitnehmervereinigung im Sinne des Tarifvertragsgesetzes
und des Arbeitsgerichtsgesetzes.

4. Der Verein ist berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes, die Rechte seiner Mitglieder im
eigenen Namen geltend zu machen.

5. Wirtschaftlicher, auf Gewinn gerichteter Geschéftsbetrieb besteht nicht. Religidse und
politische Bestrebungen sind ausgeschlossen.

6. Die Einkiinfte des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmifBigen Zwecke Verwendung
finden. Es darf keine Begiinstigung bestimmter Personen oder Personenkreise durch

iiberméfige Verwaltungskosten oder Vergiitungen erfolgen.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus ordentlichen, auB3erordentlichen und Ehrenmitgliedern.

1) Ordentliche Mitglieder konnen alle volljahrigen Arbeitnehmer der Rechtsanwiilte,
Patentanwélte und Notare werden.

2) Zu Ehrenmitgliedern konnen Personen ernannt werden, die sich besondere Verdienste um
den Verein erworben haben. Die Ernennung erfolgt durch die Jahreshauptversammlung auf
Vorschlag des Vorstandes.

3) AuBerordentliche Mitglieder

a) AuBBerordentliche Mitglieder des Vereins konnen jeder sowie jede jugendliche
Rechtsanwalts- und/oder Notariatsangestellte bzw. Patentanwaltsangetellte unter 18 Jahren
sowie Auszubildende bzw. Umschiiler in diesem Berufszweig werden.

b) AuBerordentliche Mitglieder haben die Rechte und Pflichten der ordentlichen Mitglieder,
jedoch kein Stimm- oder Wahlrecht.

c¢) Mit Abschlul3 der Ausbildung bzw. mit Vollendung des 18. Lebensjahres werden
auBerordentliche Mitglieder zu ordentlichen Mitgliedern.

4) Der Beitritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand oder der
Geschiftsstelle des Vereins.

5) Die Rechte und Pflichten der Mitglieder beginnen mit dem Zeitpunkt der Bestitigung der
Mitgliedschaft durch den Vorstand.

6) Uber eine Aufnahme entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann abgelehnt werden. Die
Ablehnung der Aufnahme durch den Vorstand ist nicht anfechtbar. Ein Aufnahmeanspruch
besteht nicht.



§ 4 Erloschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) Durch schriftliche Austrittserkldrung zum Ende eines Kalenderjahres. Die
Austrittserklarung muf3 spétestens drei Monate vorher beim Vorstand eingegangen sein.

b) durch Ausschluf3

Der Ausschlufl eines Mitgliedes kann durch Beschluf3 des Vorstandes ausgesprochen werden,
wenn das Mitglied gegen die Satzung, die Interessen oder die Zielsetzung des Vereins
zuwider handelt, oder wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit dem Beitrag von mehr als
sechs Monaten im Riickstand ist.

Das ausgeschlossene Mitglied kann gegen den Ausschluf3 innerhalb zwei Wochen nach
Bekanntgabe Beschwerde einlegen mit dem Antrag, da3 die Beschwerdekommission tétig

wird.

Nibheres regelt die Beschwerdeordnung, die von der Mitgliederversammlung beschlossen
wird.

Das Ausscheiden aus dem Beruf schlieit die Mitgliedschaft nicht aus.
§ 5 Vorstand

Der Vorstand des Vereins besteht aus

1. dem 1. Vorsitzenden 2. dem 2. Vorsitzenden

3. dem Schatzmeister 4. dem Schriftfiihrer

5. dem 1. Beisitzer als Vertreter des Schatzmeisters

6. dem 2. Beisitzer als Vertreter des Schriftfiihrers

7. dem 3. Beisitzer als Geschaftsfiihrer

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von 4 Jahren
gewdhlt. Die Vorstandsmitglieder bleiben auf jeden Fall bis zur Neuwahl im Amt.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist der 1. und 2. Vorsitzende;

beide sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

Dariiberhinaus sind fiir die Dauer des Geschiftsjahres zwei Kassenrevisoren zu wéhlen.
Der Vorstand muf3 Vorstandssitzungen abhalten, wenn dies von mindestens drei
Vorstandsmitgliedern verlangt wird. Ansonsten kann er unter sich je Bedarf Sitzungen

einberufen.

§ 6 Mitgliederversammlung




1. Einmal im Jahr findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt, zu der alle Mitglieder
vom Vorstand unter Angabe der Tagesordnung durch schriftliche Einladung mit einfachem
Brief einzuladen sind. Die Einladung hat vier Wochen vorher zu erfolgen.

2. Antrage zur Mitgliederversammlung miissen mindestens zwei Wochen vorher schriftlich
bei der Geschiftsstelle der RENO SAAR eingereicht und begriindet werden.

3. Der Mitgliederversammlung obliegen insbesondere:

a) Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes, der Ausschiisse, des Bericht
der Kassenpriifer,

b) Entlastung des Vorstandes,

c¢) Beschluf3fassung iiber die vom Vereinsvorstand und der Mitglieder eingebrachten Antrége
d) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage und Verabschiedung der Beitragsordnung,

e) Wahl des Vorstandes;

f) Wahl von zwei Kassenpriifern:

g) jede Anderung der Satzung,

1) Auflosung des Vereins.

4. Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung kann nur bei wichtigen Angelegenheiten des
Vereins einberufen werden, wenn dies von mindestens 1/3 der Mitglieder beantragt wird. Der

Antrag muf3 schriftlich gestellt werden und mit einer Begriindung versehen sein.

Der Vorstand des Vereins kann mit einfacher Mehrheit ebenfalls die Einberufung einer
auBBerordentlichen Mitgliederversammlung beschlieB3en.

Eine auBBerordentliche Mitgliederversammlung ist so einzuberufen, daf3 die Einladung
mindestens zwei Wochen vorher schriftlich erfolgt. Die Tagesordnung sowie die Begriindung
der auBerordentlichen Mitgliederversammlung ist der Einladung beizufiigen.

5. Jede ordnungsgemil} anberaumte (ordentliche und auflerordentliche)
Mitgliederversammlung ist beschluB3fahig ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder; sie beschlieBt die Antrage mit einfacher Mehrheit, soweit sie nicht
Satzungsdnderungen oder die Auflosung des Vereins betreffen; Nr. 1 gilt entsprechend.

6. Die Einladungen zu Versammlungen erfolgen schriftlich. Uber den Verlauf der
Versammlungen ist Protokoll zu fiihren, das von dem 1. oder 2. Vorsitzenden und dem

Schriftfithrer zu unterzeichnen ist.

§ 7 Stimm- und Wahlrecht, Beschliisse

In der Mitgliederversammlung ist jedes anwesende Mitglied stimmberechtigt und
wahlberechtigt , soweit es nicht nach § 4 Abs. b ausgeschlossen werden kann oder mit mehr



als zwei Monatsbeitrdgen im Riickstand ist. Das Mitglied muf3 seine Stimmberechtigung
nachweisen.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefaflit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Fiir Satzungsanderungen ist eine Dreiviertel-Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erforderlich. Die Wahl der Vorsitzenden ist geheim. Die
Versammlung kann bei der Wahl der iibrigen Vorstandsmitglieder eine andere Wahlart
beschlieBen.

Gewdihlt ist, wer die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhélt. Bei
Stimmengleichheit erfolgt Stichwahl. Ergibt sich auch in der Stichwahl Stimmengleichheit, so
mul} die Wahl neu eréffnet werden. Ein Mitglied kann auch in Abwesenheit gewahlt werden.
Das Mitglied muB jedoch innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach Kenntnis sein
Einverstindnis erkldren. Es ist ein anwesendes Mitglied als Ersatz zu wahlen.

§ 8 Ausschiisse

Zur Unterstiitzung des Vorstandes konnen durch Beschluf3 der Mitgliederversammlung
Fachausschiisse gebildet oder vom Vorstand eingesetzt werden.

Der Vorstand ernennt vorldufig die Leiter der Ausschiisse.
Ein AusschuB3 besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Ein AusschuB ist zu einer konstituierenden Sitzung innerhalb von zwei Monaten, vom Tage
der Einsetzung an gerechnet, vom Vorstand einzuberufen.

Die Dauer der Berufung in die Ausschiisse betrédgt vier Jahre. Sie hat nach der Neuwahl des
Vorstandes jeweils erneut zu erfolgen. Die Ausschiisse gelten nicht als Organ im Sinne von §

30 BGB. Sie unterstehen dem Vorstand.

§ 9 Mitgliedsbeitrige, Auslagen und Aufwandsentschidigung

Die Mitgliedsbeitrége fiir ordentliche und auB3erordentliche Mitglieder und die
Beitragsordnung beschlieBt die Mitgliederversammlung. Die Vorstand- und
AusschuBmitglieder arbeiten ehrenamtlich. Sie und die Kassenpriifer haben Anspruch auf
Erstattung der baren Auslagen und eine angemessene Aufwandsentschidigung, die von der
Mitgliederversammlung bestimmt wird.

§ 10 Sterbegeld

Der Verein gewihrt folgende Leistungen:

a) Auszahlung eines Sterbegeldes in Hohe von 300,00 DM im Falle des Ablebens eines
Mitgliedes an den Ehegatten oder seine Angehdrigen, die die Beerdigungskosten nachweislich
bestreiten.

b) Auszahlung eines Sterbegeldes in Hohe von 300,00 DM an das Mitglied im Falle des
Ablebens seines Ehegatten.



Fiir die Auszahlung des Sterbegeldes gemil Ziffer a) und b) ist die Vorlage einer
Sterbeurkunde notwendig. Voraussetzungen zur Auszahlung der Anspriiche geméaf3 den
Ziffern a) und b) ist die Zugehorigkeit zum Verein von mindestens sechs vollen Monaten. Die
Anspriiche erloschen, wenn im Zeitpunkt eines Ereignisses gemil Ziffer a) und b) das
Mitglied mit sechs oder mehr Monatsbeitragen im Riickstand ist.

Wird nachgewiesen, dal} die Beitragszahlung infolge besonderer Umstdnde nicht
vorgenommen werden konnte, kann der Vorstand die Leistungen gemil Ziffer a) und b)

gewdhren. Ein Rechtsanspruch darauf besteht jedoch nicht.

§ 11 Tarifvertragsgestaltung und Rechtschutzgewihrung

Der Verein hat auf den Abschlu3 von Tarifvertrdgen hinzuwirken und ein entsprechendes
Taritkonzept in Zusammenarbeit mit der RENO Bundesvereinigung zu erarbeiten.

Dem Verein obliegt es, ihren Mitgliedern in rechtlicher Hinsicht Rat, Hilfe und Vertretung zu
gewihren. Niheres regelt die Rechtsberatungsrichtlinie, die von der Mitgliederversammlung

beschlossen wird.

§ 12 Auflosung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann nur erfolgen, wenn in einer Jahres- oder eigens dazu
einberufenen Mitgliederversammlung mindestens 3/4 der Stimmen der anwesenden
Mitglieder dafiir abgegeben werden. Ein Antrag auf Auflosung des Vereins kann nicht als
dringlich behandelt werden. Im Falle der Auflosung beschlie8t die Jahres- oder
Mitgliederversammlung mit der gleichen Stimmenmehrheit iiber die Verwendung des noch
vorhandenen Vermogens.

Ausgeschiedene und ausgeschlossene Mitglieder haben keine Rechte am Vermdgen des
Vereins.

Die Liquidation erfolgt durch den Vorstand.

Die Neufassung der Satzung tritt am 13. Méarz 1992 in Kraft.



